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【講師プロフィール】  
1962 年生まれ。小森コンサルティングオフィス代表。
年間の営業キャリア、人材育成キャリアを積む。その後、神戸学院大学客員教授に就任。
 
2008 年、人材育成コンサルタントとして独立。
のひとりであったボブ・ヘイドンよりコミュニケーションスキルとマネジメントスキルを直接学び、営業トレーナーとしても社内や得意
先の人材育成に貢献。アジアパシフィック最優秀マネージャー等、数々の表彰を受ける。
また、世界 No.1 サクセスコーチといわれるアンソニー・ロビンズのコーチングスキルを習得。
20 年間の実績が証明する卓越したスキルと世界
には定評がある。 
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●●  詳詳細細：：裏裏面面へへ                                    

  

小小森森康康充充  ススベベ

＜＜＜＜限限定定８８名名＞＞＞＞  
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年生まれ。小森コンサルティングオフィス代表。P&G ジャパン、日本ロレアル、COACH ジャパンなど、実力主義の外資系企業で
年間の営業キャリア、人材育成キャリアを積む。その後、神戸学院大学客員教授に就任。 

年、人材育成コンサルタントとして独立。P&G 時代はつねにトップクラスの営業成績を上げ続け、当時
のひとりであったボブ・ヘイドンよりコミュニケーションスキルとマネジメントスキルを直接学び、営業トレーナーとしても社内や得意
先の人材育成に貢献。アジアパシフィック最優秀マネージャー等、数々の表彰を受ける。 

サクセスコーチといわれるアンソニー・ロビンズのコーチングスキルを習得。 
年間の実績が証明する卓越したスキルと世界 No.1 コーチングスキルをミックスした独自のスキルを確立。わかりやすく実践的な指導
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時代はつねにトップクラスの営業成績を上げ続け、当時 P&G の世界トップトレーナー
のひとりであったボブ・ヘイドンよりコミュニケーションスキルとマネジメントスキルを直接学び、営業トレーナーとしても社内や得意
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：：牧牧野野谷谷（（ままききののやや））  
  

::////wwwwww..rriivveewweellll..jjpp//  

マママンンンににに   



小小森森康康充充  ススベベららなな
    

【受講対象】【受講対象】【受講対象】【受講対象】     
 

 営業成績をダントツに上げたい・・・
 確率の高いクロージングをみにつけたい
 顧客が何を求めているのか知りたい
 人から好感度よく見られたい・・・
 新規開拓に苦労している・・・
 営業力をつけたい・・・ 

そんな方にお勧めです。 

 
【期待できる効果】【期待できる効果】【期待できる効果】【期待できる効果】     
 

 最も効果的に人を説得する話法が身につきます
 営業力の強化が見込めます
 新規開拓に苦労しなくなることが見込めます
 初対面の人と信頼関係を構築するポイントが明確になります
 長期的に良好な顧客との人間関係を構築する手法を身につけられます

  
２２００１１００年年１１月月２２７７日日（（水水））  午午
    
【研修内容】【研修内容】【研修内容】【研修内容】     
スケジュール： 
１０：００～１０：２０  本日の目的 
１０：２０～１０：４０  購買の大原則、心の窓
１０：４０～１１：００  コミュニケーションの原則
１１：００～１２：００  相手の心の窓を開く６つの話法
１２：００～１２：５０  昼食 
１２：５０～１３：２０  ロールプレイ 
１３：２０～１４：２０   信頼関係を構築する４つのポイント
１４：２０～１５：２０   説得的商談
               ・説得的商談の５ステップ、
               ・得意先浸透、クロージング
１５：２０～１６：００  ロールプレイ 
１６：００～１６：４０  新規開拓成功事例
１６：４０～１７：００   本日のまとめ、決意表明
              （休憩は随時）
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人から好感度よく見られたい・・・ 

・・・ 

最も効果的に人を説得する話法が身につきます 
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長期的に良好な顧客との人間関係を構築する手法を身につけられます
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長期的に良好な顧客との人間関係を構築する手法を身につけられます 
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